
г. Волгоград

ДОГОВОР №
об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования
20

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 75 Кировского райе 
Волгограда», осуществляющее образовательную деятельность (далее по тексту - МОУ детский сад) 
основании лицензии от «03» августа 2015 г. № 383 серия 34Л01 № 0000117, выданной Комитетом образоват. 
и науки Волгоградской области, именуемое в дальнейшем "Исполнитель", в лице заведующего Деньгов 
Светланы Анатольевны, действующего на основании Устава с одной стороны.

(фамилия, имя, отчество родителя, (законного представителя))
именуемой(ого) в дальнейшем "Заказчик", в интересах несовершеннолетне
_____________________________________________________________ _ года рождения, проживающего по

(фамилия, имя, отчество воспитанника)
адресу:

(адрес места жительства ребенка с указанием ивдекса) 
именуемый в дальнейшем "Воспитанник" с другой стороны, совместно именуемые Стороны, заключи, 
настоящий договор о нижеследующем:

I. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются отношения, возникаюшие при осушествлении образовательн( 

деятельности по реализации образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательн 
программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольно 
образования и федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее соответственно 
ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО), содержании Воспитанника в МОУ детском саду, а также п( 
осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником.

1.2. Форма обучения: очная.
1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного образован! 

муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 75 Кировского района Волгограда
1.4. В МОУ детском саду обучение и воспитание ведется на русском языке
1.5. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписан!

настояшего договора составляет_____учебных лет (года).
1.6. Режим пребывания воспитанника в МОУ детском саду:

часовое (кратковременное/сокрашенное/полное/круглосуточное) пребывание при пятидневно
рабочей недели в соответствии с режимом работы МОУ детского сада, с понедельника по пятницу с 07.00 часе 
до 19.00 часов, выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни.

1.7. Воспитанник зачисляется в группу (общеразвивающей/ комбинированной/ компенсирующе! 
оздоровительной) направленности.

П. Взаимодействие Сторон
2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Предоставлять Воспитаннику платные образовательные услуги за рамкам 

(образовательной/адаптированной) программы. В случае предоставления таких услуг их наименование, объе: 
и форма, а также условия, на которых они предоставляются, размер платы, права и обязанности сторо 
определяются договором об оказании платных образовательных услуг.

2.1.3. Вносить предложения Заказчику по совершенствованию развития, воспитания и обучени 
Воспитанника в семье.

2.1.4. Переводить Воспитанника в другие группы в следуюших случаях:
- при уменьшении количества детей ниже нормативной наполняемости группы;
- на время карантина;
- в летний период.
2.1.5. Производить отчисление Воспитанника из МОУ детского сада в связи с завершением обучения п( 

образовательной программе дошкольного образования или досрочно по следующим основаниям:
- по инициативе родителей (законных представителей), в том числе в случае перевода Воспитанника дл; 

продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательнук 
деятельность;

- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) Воспитанника и МО^ 
детского сада, в том числе в случае ликвидации МОУ детского сада.



2.1.6. Рекомендовать Заказчику посетить ПМПК с целью определения необходимости оказани 
квалифицированной коррекционно-развивающей помощи Воспитаннику, в том числе перевода в другу! 
образовательную организацию (группу иной направленности), имеющую условия для дальнейщего обучения 
учетом особенностей его психофизического развития и состояния здоровья, или другую форму обучения.

2.1.7. Не принимать в группу Воспитанника в период его болезни, а также не принимать Воспитанник! 
который отсутствовал более 5-ти календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), бе 
справки медицинского учреждения.

2.1.8. Обращаться за поддержкой в территориальные службы социальной помощи населению, орган! 
опеки и попечительства, комиссию по делам несовершеннолетних и защиты их прав, в случаях ненадлежащей 
соблюдения прав Воспитанника родителями (законными представителями) в соответствии с Конвенцией о права: 
ребенка и другими законодательными актами РФ.

2.1.9. ____________________________________________________ (иные права Исполнителя).
2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности МОУ детского сада, в том числе, в формировани! 

образовательной программы в части формируемой участниками образовательных отношений.
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:
- по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом j 

настоящего договора.
- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в МОУ детском саду, 

его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности, освоении образовательной программы.
2.2.3. Знакомиться с Уставом МОУ детского сада, лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и 
осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.

2.2.4. Выбирать виды платных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем 
Воспитаннику за рамками (образовательной/адаптированной) программы дошкольного образования, на 
возмездной основе.

2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в МОУ детском 
саду (праздники, развлечения, физкультурные досуги, дни здоровья и др.) с учетом санитарных норм и правил.

2.2.6. Создавать и принимать участие в деятельности коллегиальных органов управления, 
предусмотренных Уставом МОУ детского сада.

2.2.7. Оказывать МОУ детскому саду добровольную помощь в реализации уставных задач в 
установленном законом порядке.

2.2.8. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в МОУ детском 
саду в порядке и размере, определенном законодательством Российской Федерации об образовании (Части 5 - 7  
статьи 65 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации») и 
муниципальным правовым актом г.Волгограда.

2.2.9. _________ _________________________________________________ (иные права Заказчика).

2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом МОУ детского сада, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими 
документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и 
обязанности Воспитанника и Заказчика.

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего договора, 
в полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО и условиями настоящего договора.

2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содерясащую сведения о предоставлении платных 
образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 
февраля 1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации».

2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника его 
интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим договором, учитывать индивидуальные 
потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья (в том числе 
особенности организации питания), определяющие особые условия получения им образования, возможности 
освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.

2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим договором, проявлять уважение к личности 
Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия 
укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия 
Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.



2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его 
содержания в МОУ детском саду в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и 
здоровье.

2.3.8. Об)щать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего 
договора.

2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, 
необходимыми для организации учебной деятельности, создания развивающей предметно-пространственной 
среды.

2.3.10. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием (1-разовым/ 2-х разовым/ 
4-х разовым/ 6-ти разовым) в соответствии режимом работы группы, санитарными правилами и нормами и 
утвержденным двадцатидневным меню.

2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.
2.3.12. Уведомить Заказчика в месячный срок о нецелесообразности оказания Воспитаннику 

образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего договора, вследствие его 
индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной 
услуги.

2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ 
«О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и 
Воспитанника.

2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и 

иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к 
педагогическим работникам, техническому, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, 
медицинскому и иному персоналу Исполнителя, другим воспитанникам и их родителям (законным 
представителям), не посягать на их честь и достоинство.

Не допускать конфликтных ситуаций в присутствии воспитанников.
2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые услуги за присмотр и уход за Воспитанником в 

размере и порядке, определенными в разделе III настоящего договора.
2.4.3. При поступлении Воспитанника в МОУ детский сад и в период действия настоящего договоре 

своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом MO"V 
детского сада, информацию о состоянии здоровья Воспитанника, заверенную медицинской организацией, о£ 
индивидуальных особенностях Воспитанника.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.5. Обеспечить посещение воспитанником МОУ детского сада согласно правилам внутреннегс 

распорядка Исполнителя.
2.4.6. Приводить ребенка в МОУ детский сад в опрятном виде: чистой одежде и обуви, иметь запасное 

нижнее белье, обеспечить Воспитанника спортивной формой, сменной и спортивной обувью.
2.4.7. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в МОУ детском саду илр 

его болезни лично или по телефону (8442)448193 до 9.00 часов текущего дня; о возвращении Воспитанника после 
отпуска родителей, болезни и т.д. до 12.00 часов дня, предществующего дню возвращения.

2.4.8. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинско! 
справкой) либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению еге 
здоровья и не допускать посещения МОУ детского сада Воспитанником в период заболевания.

2.4.9. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесенного заболевания 
а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней) 
Своевременно информировать Исполнителя о хронических заболеваниях, инвалидности, постановю 
Воспитанника на диспансерный учет в медицинской организации.

2.4.10. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя. Выполнение указанных в нacтoящe^ 
пункте полномочий иными лицами допускается только на основании письменного заявления Заказчика, i 
котором перечислены лица, которым он доверяет приводить Воспитанника в МОУ детский сад и забирать егс 
При этом передоверие Воспитанника лицам, не достигшим 18-летнего возраста, не допускается.

2.4.11. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанниког 
имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.4.12. При изменении группы здоровья и проведении профилактических прививочных мероприятий 
незамедлительно предоставлять в МОУ детский сад результаты и/или копию карты профилактического осмотрг 
полученную в медицинской организации (приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации № 514i 
от 10.08.2017г. «О порядке проведения профилактических медицинских осмотров несовершеннолетних»).



III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником
3.1. За услуги по присмотру и зосоду за Воспитанником взимается ежемесячная плата в разме 

установленном муниципальным правовым актом Волгограда (далее -  родительская плата). Установленн 
размер ежемесячной платы может быть изменен на основании вновь принятого муниципального правового ак 
Информация об изменении размера родительской платы доводится до родителя путем размещения 
информационном стенде, официальном сайте МОУ детского сада.

3.2. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за воспитанником на момент заключен
договора составляет_______________ руб. в день.

Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольно 
образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества МОУ детского сада в родительскую пла 
за присмотр и уход за Воспитанником.

3.3. Плата родителей (законных представителей) взимается в полном размере, за исключени( 
следующих случаев отсутствия ребенка в МОУ детском саду:

3.3.1. По болезни ребенка или пребывания его на санаторно-курортном лечении (согласно представление 
медицинской справке).

3.3.2. По причине карантина в образовательной организации.
3.3.3. В течение летнего оздоровительного периода с 01 июня по 31 августа (согласно заявлени 

родителей (законных представителей).
3.3.4. В период отпуска родителей (законных представителей), но не более двух месяцев в календарно 

году (согласно заявлению родителей (законных представителей), справке с места работы об отпуске родителе 
(законных представителей).

3.3.5. В период регистрации родителей (законных представителей) в органах службы занятости в качеств 
безработных или в случае простоя (временной приостановки работы) в организации, где работают родител 
(законные представители) (согласно справке службы занятости, предприятия, организации).

3.3.6. В период закрытия МОУ детского сада на ремонтные или аварийные работы (согласно приказ 
Кировского территориального управления департамента по образованию администрации Волгограда).

3.4. При непосещении ребенком МОУ детского сада по причинам, не предусмотренным в настояще! 
договоре, плата родителей (законных представителей) вносится в полном объеме.

3.5. При непосещении ребенком МОУ детского сада по причинам, предусмотренным пунктом 3.; 
настоящего договора, в следующем месяце производится перерасчет платы родителей (законны: 
представителей), поступивщая плата родителей (законных представителей) засчитывается в последующи» 
платежи.

3.6. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную i 
пункте 3.2. настоящего договора.

3.7. Оплата производится в срок не позднее 10 числа месяца, подлежащего оплате, через кредитньк 
организации на лицевой счет МОУ детского сада, указанный в разделе VIII настоящего договора.

3.8. Освобождение от платы родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, 
осваивающими образовательные программы в МОУ детском саду, устанавливается в соответствии с 
законодательством, действующим на территории РФ и муниципальными правовыми актами г. Волгограда.

3.9. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход производится по 
заявлению Заказчика с учетом фактического посещения Воспитанником-МОУ детского сада на основании 
распорядительного акта Исполнителя.

3.10. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет 
средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Возврат родительской платы за присмотр и уход, оплаченной за счет средств (части средств) 
материнского (семейного) капитала, в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического 
посещения Воспитанником МОУ детского сада на основании распорядительного акта Исполнителя на счет 
территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

ГУ. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее 
исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров

4.1. За неисполнение либо ненадлелсащее исполнение обязательств по настоящему договору Исполнитель 
и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим 
договором.

V. Другие условия договора
5.1. МОУ детский сад не несет ответственность за сохранность дорогих укращений, ценных вещей и 

других предметов (сотовых телефонов, миникомпьютеров, наручных часов, игрущек и др.), принесенных 
Воспитанником из дома.



5.2. После передачи Воепитанника родителям (законным предетавителям) ответственность за его жизнь v 
здоровье несут родители (законные представители).

VI. Основания изменения и расторжения договора
6.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
6.2. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть совершены в письменной форме v. 

подписаны уполномоченными представителями Сторон.
6.3. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон 

настоящий договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством 
Российской Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренных 
настоящим договором.

Vn. Заключительные положения
7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания сторонами и действует до прекращения

образовательных отношений (до "____" _________20____г.)
7.2. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному 

для каждой из сторон.
7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных 

существенных изменениях.
7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего договора. 

Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации.
7.6. Ни одна из сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему договору третьим 

лицам без письменного согласия другой стороны.
7.7. При выполнении условий настоящего договора, стороны руководствуются законодательством 

Российской Федерации.
V in. Адреса, реквизиты и подписи сторон

МОУ детский сад № 75 
Юридический адрес:
400079, Волгоградская область, г.Волгоград, ул. им. 
Быстрова, 86а.
Телефон (8442) 44-81-93
ОГРН 1053478032288
ИНН 3447023275 / КПП 344701001
Департамент финансов администрации Волгограда
(МОУ детский сад № 75, л/сч 20763003980)
Отделение
Волгоград//УФК по Волгоградской 
области, г. Волгоград».
БИК TOOK 011806101
Казначейский счет 03234643187010002900
Банковский счет 40102810445370000021

Заведующий
_/Деньгова С.А./

202 г.

Заказчик;
Родитель (законный представитель) 
Воспитанника

(Ф.И.О. родителя, законного представителя) 
серия
номер____________ д̂ата___________
кем
выдан__________________

(паспортные данные) 
г.Волгоград, 400____,

у л . ______________________________________________

(адрес регистрации: город, индекс, улица дом, кв^ 

(телефон)
Отметка о получении экземпляра родителем 
(законным представителем):
Дата: «_______»__________________20___ г.

М.П. Подпись / /

С размещением персональных данных моего ребенка (фото, видео, грамоты за достижения)

(Ф.И.О.ребенка)
на сайте МОУ детского сада согласеи/ие согласен (нужное подчеркнуть)
Дата: «___»____________20___г :________  / /

Подпись Расшифровка


